UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA

EDITAL PNPD-02/2023: SELECAO DE BOLSISTA PNPD/CAPES/UFRPE/PGH

O Programa de P6s-graduacéo em Histdria torna publico que estdo abertas as inscrigdes para o
processo de selecdo e admissdo de doutor (a) para o Programa de Desenvolvimento da Pos-
graduacdo (PDPG) — Pos-doutorado Estratégico - Apoio aos Programas de Pds-graduacéo
Emergentes e em Consolidacdo, conforme instituido pelo Edital 16/2022 da CAPES Processo
23038.006308/2021-70,

1. OBJETIVOS DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA POS-GRADUAC}AO
(PDPG) — POS-DOUTORADO ESTRATEGICO - APOIO AOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO EMERGENTES E EM CONSOLIDACAO - EDITAL 16/2022 da CAPES:

I. Contribuir para o aperfeicoamento do Sistema Nacional de P6s-Graduacdo — SNPG a partir
da consolidacdo dos Programas de Pds-Graduacdo — PPGs stricto sensu académicos
“Emergente” e “em Consolidagao”.

Il. Oportunizar o aperfeicoamento de jovens doutores por meio da atuacdo no ensino e na
pesquisa.

I1l. Ampliar o conhecimento, a producéo cientifica e a adocdo de tecnologias em PPGs que
sejam considerados estratégicos pela IES em que esta inserido e que demonstrem potencial de
se tornarem consolidados.

IV. Estimular a integracdo e cooperagd0 com outros programas e centros de pesquisa e
desenvolvimento profissional relacionados a area de conhecimento do programa, com vistas ao
desenvolvimento do Programa de P6s-Graduagao.

V. Propiciar por meio do bolsista de P6s-Doutorado aumento da eficacia do Programa de Pds-
Graduacdo no que diz respeito a formacao de mestres e doutores.

2. OBJETIVOS DESTE EDITAL PNPD-01/2022: SELECAO DE BOLSISTA
PNPD/CAPES/UFRPE/PGH:

Selecionar um(a) candidato(a) apto(a) a colaborar com o PGH/UFRPE para a realizagcdo dos
objetivos colocados pelo item 1.

3. DAS VAGAS

Seré disponibilizada 1 (uma) vaga para ingresso e comeco imediato (para inclusdo no sistema
da CAPES até, no maximo, 10 de dezembro de 2023), com duragcdo maxima de 24 meses, sem
renovagéo, conforme o item 14.3 do Edital n® 16/2022. O valor da bolsa e seu pagamento sao
de responsabilidade exclusiva da CAPES e podem ser consultadas em
https://www.gov.br/capes/pt-br

4. DAS INSCRICOES

4.1. DO PERIODO E DO LOCAL

4.1.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo de 16 de outubro 2023 a 16 de novembro
de 2023 incluso, EXCLUSIVAMENTE pelo e-mail: pnpdselecao23@gmail.com

4.1.2. N&o serdo aceitas inscri¢6es enviadas pelo correio ou qualquer outro meio.

4.1.3. Todos os documentos para a inscricdo do(a) candidato(a) devem ser enviados em um


http://www.gov.br/capes/pt-br
http://www.gov.br/capes/pt-br

Unico e-mail até a data limite. O PGH ndo se responsabiliza pelo ndo envio ou envio erréneo de
documentacdo ou problemas ligados a conexao de internet.

4.2. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA

4.2.1. Para se inscrever no processo de selecdo, o (a) candidato (a) devera anexar ao e-mail a
copia de cada um dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo do processo seletivo:

a) carteira de identidade;

b) CPF;

¢) diploma de doutor obtido em cursos avaliados pela CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC,;
d) Curriculum vitae detalhado, extraido da Plataforma Lattes, em formato pdf, relativo ao
periodo de 2018 a 2023, inclusive, e seu respectivo link de acesso.

e) Documentacdo comprobatdria do Curriculo Lattes. A documentacdo comprobatdria deve
estar nomeada e numerada segundo os itens e critérios do Quadro 1 e uma copia do Quadro 1
preenchida pelo candidato deve ser enviada junto aos documentos comprobatorios;

f) Carta manifestando e justificando o interesse pela bolsa (até 2 paginas, Times New Roman
12, espaco 1,5, margens superior e inferior: 2,5 cm e direita e esquerda: 3 cm); e

g) Plano de Trabalho (até 15 péginas, Times New Roman 12, espaco 1,5, margens superior e
inferior: 2,5 cm e direita e esquerda: 3 cm) adequado as demandas do PGH conforme projeto e
plano de trabalho submetidos pelo Programa de Pds-graduacdo em Histdria ao Edital 16/2022
da CAPES. O projeto e plano de trabalho submetidos a CAPES pelo PGH serdo
disponibilizados aos (a&s) eventuais candidatos(as) no Anexo 1 deste edital, que contempla o
campo do Ensino de Histéria e Memdria.

4.2.2. O Plano de trabalho deve ser elaborado em consonancia com o projeto e plano de trabalho
para 0 PNPD do PGH (Anexo 1) com vistas ao aumento da eficacia do PPG quanto a formacéo
de mestres e doutores, aumento qualitativo e quantitativo da producdo técnica, patentes e outras
producbes consideradas relevantes ao PPG. O plano de trabalho deverd conter,
obrigatoriamente, os seguintes elementos:

I. Projeto de pesquisa com caracterizacdo da proposta do/a candidato/a para atuagdo no ambito
do PGH em acordo com os objetivos definidos no projeto, sobretudo quanto a sistematizacdo
das acGes de insercdo social, com énfase no Ensino de Historia, Politicas de Memoria Social
Saberes de Grupos Subalternizados;

Il. Cronograma de execucdo contendo metas a serem atingidas e resultados e impactos
esperados, em consonancia com a proposta do/a candidato/a, nele constando o planejamento
para producdo técnica e cientifica, patentes e outras producdes relevantes ao PGH;

I11. Proposta de elaboracdo e submissao de pelo menos 02 (dois) artigos cientificos publicados
em periddico indexado no Modulo QUALIS da Plataforma Sucupira durante a duracdo da bolsa,
com a devida referéncia & CAPES e ao PGH;

IV - Descrigéo das atividades didaticas e cientificas, com proposta para ministrar disciplina de
pos-graduacgdo e implementacdo de nova disciplina, ministrando, no minimo, uma disciplina
por ano, como exigido pela CAPES, previstas no plano de execucdo. Alem da apresentacao da
producdo cientifica em congressos nacionais e/ou internacionais e ac¢bes de divulgagéo
cientifica;

5. DO PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)

5.1. As metas a serem atingidas pelo (a) candidato (a) devem contemplar o fortalecimento do
Programa de P0s-Graduacdo em Histéria da UFRPE e contribuir na formagdo de recursos
humanos, incluindo colaboragéo na orientacdo de estudantes nos diferentes niveis de formacéo
(Iniciacdo Cientifica, Mestrado e Doutorado) e oferecimento de disciplina de pés-graduacéo,
dialogando com o seu plano de trabalho. Alem de gerar uma producao cientifica relevante na
area, traduzida em publica¢fes em revistas nacionais e/ou internacionais. Como resultados a
médio e longo prazo, espera-se que as atividades desenvolvidas possam:



I. Contribuir com a melhoria dos recursos humanos a partir da formacao de mestres e doutores,
no aumento qualitativo e quantitativo da produgdo técnica, patentes e outras producdes
consideradas relevantes ao PGH;

I1. Investir na producéo cientifica na area conforme os elementos do plano de trabalho, de modo
a ampliar a producgéo do conhecimento e sua divulgacéo cientifica;

I1l. Apresentacdo da producgdo cientifica em congressos nacionais e/ou internacionais e sua
publicacdo em revistas cientificas da area visando a melhoria da producdo cientifica do PGH;
IV. Integracdo e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa e desenvolvimento
profissional relacionados a area de conhecimento do programa, com vistas ao desenvolvimento
do Programa de P6s-Graduacéo e sua internacionalizacdo;

V. Permitir o desenvolvimento e a implantacao de novas contribuicdes tedricas e/ou empiricas
dentro da area e do programa.

6. DOS REQUISITOS E ATRIBUI(}C)ES DOS (AS) CANDIDATOS (AS)

6.1. O (a) candidato (a) deve atender aos seguintes requisitos obrigatorios:

I. Possuir titulo de doutor(a), quando da implementacdo da bolsa, obtido em cursos avaliados
pela CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC ha menos de 5 anos da data de atribuicdo das
bolsas;

Il. O(A) beneficiario(a) da bolsa de P6s-Doutorado devera ser doutor titulado ha, no maximo,
5 anos a contar da data da implementacdo da bolsa, considerada neste edital como 10 de
dezembro de 2022;

I11. N&o ser aposentado ou estar em situacgao equiparada;

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. A selecéo se dard em duas etapas:

a) Analise da formacdo e producdo académica do(a) candidato(a). A avaliacdo da producdo
académica sera pelo Curriculum Lattes no periodo de 2018 a 2023. Obs. Somente serdo
considerados os itens comprovados, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de sua
comprovacdo com documento idoneo. Para fins de pontuacdo sera considerado o barema
apresentado no Quadro 1, do item 7.3.

b) Anélise do Plano de Trabalho, de acordo com o barema apresentado no Quadro 2, do item
7.4.1

7.2. Todas as etapas deste edital e o acompanhamento do(a) Pds-doutorando(a) serdo
desenvolvidos sob a responsabilidade da Coordenacdo do PGH UFRPE.

7.3. DA ANALISE CURRICULAR

7.3.1. Serdo computadas apenas as informacdes curriculares comprovadas do periodo que
compreende de janeiro de 2018 a outubro de 2023, mediante documentagdo comprobatoria,
sendo atribuida nota de 0,0 (zero) a 100,0 (cem). A pontuagdo do curriculo esta detalhada no
Quadro 1, colocado a seguir:

GRUPO | - Capacitacdo e | PONTUACAO POR ITEM PQNTUAQAO
Cursos de MAXIMA
Aperfeicoamento: 17

pontos




Doutorado na éarea de
Historia e areas afins
compativeis com as linhas
do PGH (méximo 1)

Doutorado fora da area de
Historia e areas afins
compativeis com as linhas
do PGH (méximo 1)

Ministrante de Curso na area
(carga horéria minima de 20
h., maximo 1)

Participante de Curso naarea
(carga horéria minima de 20
h., maximo 2)

GRUPO 11 - Publicagdes:
55 pontos

PONTUACAO POR ITEM

PONTUACAO
MAXIMA

Periédicos com QUALIS
CAPES extrato Al a A2
(méaximo 5)

20

Periédicos com QUALIS
CAPES extrato Bl a B2
(méximo 5)

15

Periédicos com QUALIS
CAPES extrato B3 e B4
(méximo 4)

Publicacgéo e/ou organizagéo
de Livro na area de Historia
e éareas afins compativeis
com as linhas do PGH
(maximo 2)

Publicacdo de Capitulos de
Livro na &rea de Historia e
areas afins compativeis com
as linhas do PGH (maximo
6)




GRUPO 111 - Participacéo
em Projetos de Pesquisa e
Extenséo: 10 pontos

PONTUACAO POR ITEM

PONTUACAO
MAXIMA

Coordenagédo de Projeto
com financiamento externo
da Instituicdo de origem (no
méaximo 2) (ndo incluido
projetos de fomento
voltados a formagdo como
bolsas de mestrado e
doutorado)

3/ano completo

Coordenacdo de Projeto
com financiamento interno
da Instituicdo de origem (no
méaximo 2) (ndo incluido
projetos de fomento
voltados a formagdo como
bolsas de mestrado e
doutorado)

2/ano completo

GRUPO IV - Atuacéo
Profissional: 18 pontos

PONTUACAO POR ITEM

PONTUACAO
MAXIMA

Experiéncia em atividade
técnica ou especificas do
magistério (no maximo 2)

2/ano completo

Atividades profissionais
especificas do magistério
(ensino de pds-graduacéo,
no maximo 3)

2/ano completo

Atividades profissionais
especificas do magistério
(ensino de graduacgdo, no
maximo 3)

1/ano completo

Outras  atividades de
producdo técnica, cientifica
ou de divulgacgéo cientifica
(méaximo 5)




7.3.2 A documentacdo comprobatoria deve estar nomeada e numerada segundo os itens e
critérios do Quadro 1.

7.3.3 Uma cdpia do Quadro 1 preenchida pelo candidato deve ser enviada junto com o0s
documentos comprobatorios.

7.4. DA ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

7.4.1. Ao plano de trabalho sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 100,0 (cem), de

acordo com os itens do Quadro 2, apresentado a seguir:

Critérios de Avaliacdo do Plano de trabalho Pontuacéao
maxima

Adequacdo do Projeto de Pesquisa as linhas do PGH/UFRPE | 30
com caracterizagdo da proposta do/a candidato/a para atuagao
em acordo com 0s objetivos definidos no projeto (Anexo 1),
sobretudo quanto a sistematizagdo das acdes de insercao social
com énfase na educacdo patrimonial na educacédo béasica

Cronograma de execucdo contendo metas a serem atingidas e | 10
resultados e impactos esperados, em consonancia com a
proposta do/a candidato/a, nele constando o planejamento para
producdo técnica e cientifica, patentes e outras producoes
relevantes ao PGH

Descricdo das atividades didaticas e cientificas, com proposta | 20
para ministrar disciplina de p6s-graduacédo e implementacéo de
nova disciplina, ministrando, no minimo, uma disciplina por
ano, como exigido pela CAPES, previstas no plano de execucao.
Além da apresentacdo da producdo cientifica em congressos
nacionais e/ou internacionais e a¢des de divulgacdo cientifica;

Proposta de elaboracdo e submissdo de pelo menos 02 (dois) | 20
artigos cientificos publicados em periédico indexado no Madulo
QUALIS da Plataforma Sucupira durante a duracdo da bolsa,
com a devida referéncia & CAPES e ao PGH;

Planejar agdes de extensdo, com impacto social, adequado ao | 20
perfil do projeto do PGH, apresentado no Anexo I.

Pontuacdo Maxima no total 100

7.4.2. O(a) candidato(a) que tirar nota inferior a 25,00 no Plano de Trabalho sera
automaticamente eliminado(a).
7.4.3. A ndo adequacdo as linhas de pesquisa do PGH e as demandas deste edital em relacéo ao
Plano de trabalho, o desrespeito aos Direitos Humanos, a ndo observancia a critérios éticos de
pesquisa ou a utilizacdo de dados ou informacdes falsas no Plano de Trabalho acarretard na
eliminacdo do(a) candidato(a).

8.5. DO RESULTADO FINAL



8.5.1 O resultado final do processo seletivo dar-se-a pela soma das notas obtidas

nos quesitos andlise curricular e anélise do plano de trabalho.

8.5.2 A divulgacéo do (a) candidato (a) aprovado (a) no processo de selecdo estara

disponivel no dia 05 de dezembro de 2022 a partir das 17h., no site do Programa de P0s-
graduacdo em Histdria: http://www.pgh.ufrpe.br/

9. DOS BENEFICIOS ABRANGIDOS NA CONCESSAO DAS BOLSAS

9.1. As bolsas concedidas no ambito do PNPD consistem em pagamento de mensalidade para
manutenc¢do do bolsista, no valor fixado pela CAPES de R$ 4.100,00 por més,

9.2. A bolsa é oriunda do edital 16/2022 da CAPES e a sua implementacdo estd sujeita a
liberacdo de recursos da propria CAPES.

10. DA DURACAO DA BOLSA
10.1. O periodo méaximo de duracdo da bolsa sera de 24 meses, sem possibilidade
de renovagéo.

11. DAS OBRIGACOES DO (A) BOLSISTA

I. Assinatura e entrega na Coordenacao do Programa de P6s-Graduacdo em Historia de Termo
de Compromisso e outras documentagdes pedidas pela CAPES para a implementacgéo da bolsa;
Il. Dedicar-se as atividades do projeto;

I11. Colaborar ou integrar-se a grupos de pesquisa, estimulando a producéo de pesquisas e outras
atividades em desenvolvimento pelos (as) Docentes do Programa;

IV. Participar como docente em disciplinas, colaborando com a Pés-Graduacdo, a critério do
Programa de Pds-Graduacdo, bem como atuar em reunides da coordenacdo, eventos,
seminérios, palestras, bancas, entre outros;

V. Restituir a CAPES os recursos recebidos irregularmente, quando apurada a ndo observancia
das normas do PNPD, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior, circunstancia alheia a
sua vontade ou doenca grave devidamente comprovada e fundamentada. A avaliagcdo dessas
situacBes fica condicionada a anélise e deliberacdo pela Diretoria Executiva da CAPES, em
despacho fundamentado;

VI. Elaborar e submeter para aprovacdao do Programa de Pds-graduacdo um Relatorio de
Atividades a cada 12 meses;

VII. Realizar apresentacdo publica de sua pesquisa ao final do periodo dentro de um prazo
méaximo de 30 dias a contar do término do estégio.;

VIII - Atender ao Regulamento do Programa Nacional de Pds-Doutorado, estabelecido na
Portaria CAPES 086 de 03 de julho de 2013.

12. DO CANCELAMENTO DE BOLSA E SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS

12.1. A bolsa podera ser cancelada pela CAPES ou Programa de Pos-Graduacdo a qualquer
tempo por infringéncia a disposicdo deste Edital ou Portaria n. 086, de 03/07/2013/CAPES,
ficando o (a) bolsista (a) obrigado (a) a ressarcir o investimento feito indevidamente em seu
favor, de acordo com a legislacdo federal vigente, e impossibilitado de receber beneficios por
parte da CAPES pelo periodo de até cinco anos, contados do conhecimento do fato, sem
prejuizo das demais san¢fes administrativas, civeis e penais.

12.2. O bolsista podera ser desligado no &mbito do Programa de P6s-Graduacdo, a qualquer
tempo, em casos de desempenho insuficiente, desisténcia, abandono, interrupcéo ou finalizacéo
da vigéncia da bolsa ou projeto.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS


http://www.pgh.ufrpe.br/

13.1. A interlocucdo com a CAPES devera ser feita apenas por intermédio do Coordenador do
Programa de Pés-Graduagdo, respaldado pela Pré-Reitoria de P6s-Graduagdo, Pesquisa e
Extenséo.

13.2. E vedado o actimulo da percepcéo de bolsa com qualquer modalidade de bolsa de outro
programa da CAPES, de outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, empresa
publica ou privada, ou ainda com o exercicio profissional remunerado, ressalvadas as excecoes
previstas no item 5 ou expressa permissao em norma especifica baixada pela Capes.

13.3. O PGH/UFRPE né&o se responsabiliza pela continuidade do programa ou mesmo a
concessao da bolsa de estudos ou de quaisquer outras despesas decorrentes do presente processo
seletivo, sendo de exclusiva responsabilidade do governo federal (CAPES e MEC) e do(a)
candidato (a).

13.4. O prazo de validade do presente edital sera de 12 (doze) meses a contar a partir da
homologacéo do resultado final, podendo ser renovado uma Unica vez por igual periodo.

14. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES DATAS
Divulgacéo 16.10.23 2 16.11.23
Periodo das inscrigdes 16.10.23 2 16.11.23
Divulgacdo da homologacéo das inscrigdes 20.11.23
Recurso da homologacéo das inscricdes 21.11.23a23.11.23

Analise do Curriculo, do Projeto de Pesquisae 24.11.23a27.11.23
leitura da Carta de Intencéo

Resultado 28.11.23

Recurso do resultado 29.11.23a01.12.23
Resultado final 02.12.23

Entrega da documentagdo necessaria para Até 05.12.23

implementagéo da bolsa

13. DOS CASOS OMISSOS
Os casos néo previstos neste edital serdo deliberados pela Comisséo de Selecdo do Edital PNPD
001/2022 PGH UFRPE.

Recife, 16 de outubro de 2023

Comissao de Selecdo PNPD 2023
Prof. Dr. Humberto Miranda

Profa. Dra. Juliana Alves de Andrade
Prof. Dr. Edson Hely Silva



