SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA
PROCESSO SELETIVO 2024.1 - MESTRADO E DOUTORADO EM HISTORIA

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduagdo em Historia — PGH —, seguindo a
Resolucdo n° 211/2012 do CEPE/UFRPE, torna publico o Edital do Processo
Seletivo para Admissdo como discente do PGH (Mestrado e Doutorado) no Semestre
Letivo 2024.1 através dos enderecos eletronicos:

https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto

e www.pgh.ufrpe.br/selecao

1. DAFINALIDADE

1.1. O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de até 39 vagas
disponiveis no Curso de Mestrado em Histdria e até 29 vagas disponiveis no
Curso de Doutorado em Historia para ingresso como estudante regular no
semestre letivo de 2024.1, sendo reservadas até 20% das vagas para negros
(pretos e pardos), indigenas, ou pessoas trans e até 8% para pessoas com
deficiéncia, seguindo a politica de acdes afirmativas para a P6s-Graduacao
Stricto Sensu na UFRPE (Resolu¢do n° 048/2018-CEPE/UFRPE), além de
01 vaga para o nivel de mestrado e 01 vaga para o nivel de doutorado para
servidores efetivos da UFRPE, conforme o estabelecido pela Resolugdo n°
096/2015-CEPE/UFRPE (sem prejuizo para as demais vagas de ampla
concorréncia).

1.2. As linhas de pesquisa do PGH oferecendo vagas neste processo seletivo s&o:

MESTRADO DOUTORADO
Cultura, Patrimdnio e Memoria Cultura, Patrimdnio e Memdria
Cultura, Politicas e Relagdes de Poder Cultura, Politicas e Relagdes de Poder
Ensino de Histdria e Cultura Regional Ensino de Historia e Cultura Regional
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Estado, Sociedade e Cultura Estado, Sociedade e Cultura

Terra, Trabalho e Poder Terra, Trabalho e Poder

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

A descricdo tedrico-conceitual da Area de Concentracdo e das Linhas de
Pesquisa, bem como os temas de pesquisa, estdo disponiveis no site

www.pgh.ufrpe.br

As vagas disponiveis para o processo de selecdo serdo preenchidas pelos
candidatos aprovados e classificados, sendo cabivel o0 ndo preenchimento de
todas as vagas.
Caso disponibilizadas, a distribuicao de bolsas de estudo para os candidatos
aprovados e classificados estd condicionada as determinagdes impostas pelas
agéncias de financiamento, seguindo as designacGes constantes no
Regimento para Concessao e Renovacado de Bolsas de Estudo.
Poderéo concorrer ao processo seletivo candidatos que possuam:
1.6.1. No caso do Mestrado, diploma de Graduagdo ou Declaracdo de
possivel concluinte na area de conhecimento do PGH ou afins (sendo a
afinidade definida pela comissdo de selecdo com base na analise da
documentacao), emitidos por instituicdes brasileiras e estrangeiras de ensino
reconhecidas pelo MEC.
1.6.2. No caso do Doutorado, diploma de Graduacdo, diploma de Mestrado
ou Declaragdo de defesa na area de conhecimento do PGH ou afins (sendo a
afinidade definida pela comissdo de sele¢cdo com base na analise da
documentacdo) emitidos por instituicdes brasileiras e estrangeiras de ensino
reconhecidas pelo MEC, ou Declaracao de possivel concluinte de Mestrado
na area de conhecimento do PGH ou afins.
O Processo de Selecéo sera realizado por Comisséo de Sele¢cdo composta por
docentes, todos pertencentes ao PGH, e designados para este fim pelo
Colegiado de Coordenacao Didatica — CCD — do PGH.
Ao término do Processo Seletivo, cabe ao CCD do PGH aprovar o relatério
e os resultados da Comissao de Selecéo.
Todas as informagdes sobre o processo de selegcdo, tais como datas,
resultados, orientagdes e outras informagdes pertinentes, serdo publicadas na
pagina do PGH, no endereco eletrébnico www.pgh.ufrpe.br/selecao e no
2
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https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p

-stricto , sendo responsabilidade do candidato acompanhar este canal de

informacao.

1.10. Os candidatos que nao participarem nas datas e horarios determinados de

cada etapa estardo eliminados do processo seletivo.

1.11. A inscrigdo neste processo seletivo significa conhecimento e aceite das

normas e critérios explicitados nestas normas complementares.

1.12. As duvidas pertinentes ao processo seletivo poderdo ser enviadas para o

e-mail: selecao.pgh@ufrpe.br

2. DAS VAGAS

2.1. As vagas serédo preenchidas pelos candidatos aprovados e classificados dentro

da quantidade de vagas disponiveis em cada linha de pesquisa. O candidato que

ficar dentro do nimero de vagas, sera considerado no resultado final da selecéo

como “Classificado”. Caso o candidato fique fora do nimero de vagas disponiveis,

ele sera considerado “Nao-classificado”.

2.2. As vagas serdo assim distribuidas:

Cultura Regional

Estado, Sociedade e 9 2
Cultura
Terra, Trabalho e 6 1
Poder

LINHA DE VAGAS
PESQUISA
AC! C? Cs St TOTAL
Cultura, Patriménio e 6 1
Memo6ria
Cultura, Politicas e
Relagtes de Poder 2 1
MESTRADO Ensino de Historia e 6 1 3 1 39

1 Ampla Concorréncia.

2 Cotas para negros (pretos e pardos), indigenas, ou pessoas trans.
3 Cotas para pessoas com deficiéncia

4 Servidores.
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DOUTORADO

Cultura, Patrimonio e 3 0
Memoria
Cultura, Politicas e 4 1

Relagdes de Poder

Ensino de Historia e 2 1
Cultura Regional

Estado, Sociedade e 6 1
Cultura
Terra, Trabalho e 7 1
Poder

3. DAS INSCRICOES
3.1 As inscri¢Bes para 0 processo seletivo destinado a ocupacgdo de vagas nos
Cursos de Mestrado e Doutorado do PGH seguem as normas do edital do
PGH e as orientacbes do Manual do Candidato da Pro-Reitoria de Pds-
Graduacédo (PRPG).
3.2 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente através do endereco:

https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p

=stricto

3.3 Para se inscrever o(a) candidato(a) devera preencher o Formulario de
Inscricdo Online e 0 Questionario associado, de acordo com os itens 2.4 e 2.5
do Manual do Candidato.

3.4 Indicar no Questionario Associado da Inscricdo Online a Linha de Pesquisa
pertencente ao PGH (ver item 1.2 deste edital) na qual deseja concorrer.

3.5 O candidato deve preencher o Questionario de Inscricdo, anexando 0s
documentos de acordo com os itens 2.4 e 2.5 do Manual do Candidato (nédo
sera permitido anexar documentos apés a finalizacdo da inscricdo e nem
enviar por email apds o encerramento da inscri¢éo):

a) Copia de Documentos de Identificacdo (RG e CPF)

b) Comprovante de pagamento do GRU ou Comprovante de
Cadastro Unico, para os pleiteantes de isencéo, de acordo com 0s
itens 2.12 e 3 do Manual do Candidato;
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c) Projeto de Pesquisa;

d) Curriculo Lattes (comprovado);

e) Historico Escolar de Graduagdo;

f) Diploma de Graduagdo (ou documento equivalente);

g) Histérico Escolar de Mestrado (para candidato(a)s ao
doutorado)

h) Diploma de Mestrado (ou documento equivalente), para
candidato(a)s ao doutorado

i) Gabarito do Curriculo (anexo I, de acordo com o item 4.5.2 deste
edital)

j) Documentacdo comprobatoria (de acordo com o item 4.5.1 deste
edital)

k) Termo de responsabilidade de candidatura exclusiva (anexo Il
do Manual do Candidato)

[) Termo de Ciéncia de Ndo Garantia de Bolsa de Estudos (anexo
Il deste edital)

m) Documentacdo relativa a concorréncia a vagas reservadas a
acOes afirmativas ou a servidores, de acordo com os itens 2.10 e
2.11 do edital.

Anexar arquivo Unico em formato PDF, com tamanho maximo

de 2Mb o Projeto de Pesquisa.

3.5.1.1 Para elaboracdo do projeto, o candidato devera observar a

3.5.2

3.5.3

composicao e formatacdo conforme o Anexo I11.

Anexar arquivo em formato PDF contendo a ficha de ciéncia da néo
garantia de bolsas de estudo para o curso de mestrado e de doutorado
(Anexo I).

O Curriculum Vitae registrado na Plataforma Lattes, e o0s
documentos comprobatorios das atividades, serdo anexados no
momento da inscricdo no processo seletivo, seguindo os letras d e j
do item 3.5 deste edital e o item 2.2.3. do Manual do Candidato; a
etapa de Analise do Curriculo Lattes seguira o documento fornecido
no momento da inscric¢do, ignorando quaisquer novas inclusdes feitas

posteriormente pela Plataforma Lattes.



3.5.4 Osdocumentos comprobatérios do curriculo deverao ser enviados no
ato da inscrigdo, no formato assinalado no item 4.5.1 e o gabarito
no formato assinalado no item 4.5.2.
3.6 Serdo homologadas apenas as inscri¢cfes que realizarem corretamente 0s
procedimentos da inscricdo eletronica.
3.7 A descoberta de falsificagdo das informagdes prestadas, mesmo apos a
homologagéo, acarreta a imediata desclassificagdo do candidato.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1.A selecdo ocorrera em 3 Etapas com as seguintes condicdes:
4.1.1. 1 Etapa - Anélise do Projeto de Pesquisa, sua adequacéo e aderéncia ao
Programa e as linhas de pesquisa. Tem caréater eliminat6rio e com peso 4 (A
escrita do projeto deve seguir obrigatoriamente o modelo do Anexo I11).
4.1.2. 2% Etapa — Entrevista do Candidato. Tem carater classificatorio e com
peso 4.
4.1.3. 3% Etapa - Anélise do Curriculo Lattes. Tem carater classificatorio e com
peso 2.
4.1.4. Os/as candidatos/as aprovados/as e classificados/as deverdo realizar,
depois do ingresso no curso, a prova de idioma, que seré aplicada pela UFRPE,
em data a ser divulgada posteriormente, ou apresentar, até o final do curso, caso
sejam candidatos ao mestrado, atestado de proficiéncia em lingua estrangeira,
ou, caso sejam do doutorado, atestado de proficiéncia em inglés, conforme o
art. 26, § 2°, 3° e 4° da RESOLUCAO N° 342/2019.

4.2. A plataforma e a data da realizacdo das atividades virtuais serdo divulgadas na

pagina www.pgh.ufrpe.br/selecao.

4.3. A 12 Etapa — Andlise do Projeto de Pesquisa.
4.3.1.0 projeto de pesquisa que ndo apresentar aderéncia a area de
concentracgdo e as linhas de pesquisa do PGH recebera nota zero, sendo
desclassificado nessa etapa do Processo Seletivo.
4.3.1.1. O PGH ndo se compromete a orientar projetos de pesquisa que
ndo estejam adequados as competéncias e abordagens tematicas dos
professores disponiveis para orientacdo, cuja lista estard disponivel na

pagina do PGH, no endereco www.pgh.ufrpe.br/selecao
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4.3.1.2. Nao havera possibilidade de mudanca de um candidato da linha
na qual se inscreveu.
4.3.1.3. Os projetos que apresentarem aderéncia a area de concentracdo
e as linhas de pesquisa do PGH serdo avaliados de zero a dez nos
seguintes itens:
4.3.1.3.1. Justificativa que aponte a relevancia do problema do
projeto de pesquisa.
43.1.3.1.1. No caso do doutorado também serd
observada a originalidade do problema do projeto de
pesquisa
4.3.1.3.2. Clareza e relevancia dos objetivos geral e especificos do
projeto de pesquisa.
4.3.1.3.3. Dialogo com a fundamentacdo tedrico-metodoldgica da
area de concentracéo e das linhas do PGH; ver anexo V1.
4.3.1.3.4. Adequacgéo da metodologia de pesquisa ao problema e
as fontes apresentadas.
4.3.1.3.5. Viabilidade do cronograma proposto para a pesquisa,
prevendo as atividades a serem realizadas, como as disciplinas a
serem cursadas e a consulta das fontes, no periodo de duracdo do
curso de mestrado (24 meses) e do de doutorado (48 meses).
4.3.1.3.6. Conhecimento e acesso as fontes propostas para a
pesquisa.
4.3.1.3.7. Coeséo textual e coeréncia geral entre as etapas do projeto.
4.3.1.3.8. A nota desta etapa sera obtida com a média aritmética da
nota atribuida a cada item.
4.3.2. O resultado da Analise do Projeto de Pesquisa sera publicado nos
enderegos eletronicos do PGH e do processo seletivo:

www.pgh.ufrpe.br/selecao e

https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&ab

a=p-stricto
4.3.3. O candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) esta eliminado do

processo seletivo, ndo podendo participar das demais etapas.

4.4. A 22 Etapa — A Entrevista do Candidato, que consiste em apresentacédo oral
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remota da proposta contida no projeto de pesquisa e em entrevista sobre sua
aderéncia tedrica e metodoldgica & Area de Concentragdo do PGH e a Linha de
Pesquisa pleiteada, sera realizada em data e horério previamente definido e

publicado na pagina do PGH, no endereco eletronico www.pgh.ufrpe.br/selecao.

4.4.1. O candidato tera 10 minutos para apresentar oralmente, em sala
virtual, seu projeto de pesquisa.
4.4.1.1. O acesso a Internet é responsabilidade do/a candidato/a; o PGH
néo se responsabiliza por qualquer problema que impeca o0 acesso do/a
candidato/a a sala virtual; na hipétese de ocorréncia de falha na conexao
no momento da apresentacdo, serd considerado o tempo maximo de 10
minutos para o/a candidato/a retornar a sala virtual.
4.4.1.2. Nao sera permitido o uso de recursos audiovisuais para
apresentacao do projeto.
4.4.2. Apds a apresentacdo os professores da Banca de Selecdo poderdo, a
seu critério, fazer perguntas de esclarecimento sobre a proposta de pesquisa
e para verificar o dominio do candidato sobre questdes tedricas e
metodoldgicas associadas a linha de pesquisa.
4.4.3. A banca de entrevista avaliara em uma escala de zero a dez os seguintes
critérios:
4.4.3.1. Dominio da bibliografia associada a linha e a area de
concentracao.
4.4.3.2. Dominio do vocabulério conceitual e tedrico associado a
linha e a &rea de concentracao; ver anexo VI.
4.4.3.3. Dominio do objeto e da bibliografia especifica do projeto.
4.4.3.4. Capacidade de articulacdo de sua proposta de pesquisa com
a &rea de concentracdo e a linha de pesquisa e do programa.
4.4.3.5. A nota desta etapa sera obtida com a média aritmeética da nota
atribuida a cada item.
4.4.4. O resultado da Entrevista do Candidato serd publicado nos enderecos

eletrbnicos do PGH e do processo seletivo: www.pgh.ufrpe.br/selecao e

https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=
p-stricto

4.45. Fica o candidato avisado de que a apresentacdo sera gravada
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digitalmente para preservacdo e disponibilidade por solicitacdo de
eventuais interessados.

4.4.6. Serd facultada a participacdo de terceiros durante a entrevista, exceto
dos candidatos inscritos no processo, mesmo 0S que ja tenham se
apresentado.

4.5. A 3% Etapa — Analise do Curriculo Lattes — consiste na pontuacdo das
atividades registradas e comprovadas mediante a apresentacao de copias
da documentacéo original, previamente enviadas.

4.5.1. As comprovacOes deverdo ser enviadas pelo candidato digitalizadas
em formato PDF. Devem ser organizadas e numerados na ordem que sao
citadas no curriculo lattes. Devem obrigatoriamente compor um arquivo
unico no formato PDF, com o curriculo Lattes no inicio, nomeado com o
nome completo do candidato e a linha de pesquisa
(comprovagdes_nome_sobrenome_linha.pdf).  Os/as  candidatos/as
dever&o apresentar os seguintes comprovantes:
4.5.1.1. Titulacdo e Formacdo complementar: cépias de diplomas,
certificados, declaracdes etc.
4.5.1.2. Experiéncia Académica/Profissional: copias de certificados,
declaragfes, contratos e/ou carteira de trabalho.
4.5.1.3. Publica¢des: Em caso de livro, apresentar cOpia da capa e da
ficha catalografica; em caso de capitulo, acrescentar a primeira pagina
do capitulo ou o indice (onde aparecer o nome do autor e o ISBN); em
caso de artigo em revista eletrénica, apresentar o indice ou a primeira
pagina (onde aparecer o nome do autor e o ISSN da revista); em caso
de resumos em eventos, apresentar a primeira pagina ou indice do
caderno (onde aparecer 0 nome do autor e o ISSN).
4.5.1.4. Participacdo em eventos cientificos: copias de certificados,
declarag0es etc.
4.5.2. As comprovagdes deverdo ser acompanhadas de copia do Anexo |
(Gabarito para avaliacdo do Curriculo Lattes) preenchido com indicacdo do
namero do documento e a pontuacdo pretendida em cada item. O gabarito
deve ser enviado no formato PDF, nomeado com o nome completo do

candidato e a linha de pesquisa (gabarito_nome_sobrenome_linha.pdf).



4.5.3. Ndo se faz necesséria a autenticacdo das coOpias. A descoberta de
falsificacdo nas informagdes prestadas, mesmo ap6s a homologacdo dos
resultados parciais e finais, acarreta a imediata desclassificagdo do candidato
neste processo seletivo.
4.6. A pontuacdo das atividades sera realizada pela Comissdo de Selecdo e
Admissao, sem a presenca dos candidatos, seguindo o gabarito do Anexo |I.
4.7. Serdo desconsideradas para efeito de pontuacdo, as atividades e producdes
registradas e ndo comprovadas.
4.8. O resultado da Analise do Curriculo Lattes sera publicado nos enderecos
eletronicos do PGH e do processo seletivo:  www.pgh.ufrpe.br/selecao e

https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-

stricto

5. RESULTADOS E CLASSIFICAC;AO
5.1. Para aprovacdo neste Processo Seletivo serd exigida a nota igual ou
superior a 7 (sete) na etapa eliminatdria desta selecdo, que é a Defesa do Projeto
de Pesquisa.
5.2. A classificacdo final dos candidatos sera obtida pela seguinte formula: (E1X4)
+ (E2X4) + (E3X2)+ 10, em que:
5.2.1 E1 é a nota da 1?2 Etapa — Analise do Projeto de Pesquisa
5.2.2. E2 é a nota da 22 Etapa - Entrevista do Candidato
5.2.3. E3 é a nota da 32 Etapa - Anélise do Curriculo Lattes
5.3. Empates serdo resolvidos com base nos seguintes critérios:
5.3.1 Melhor nota na Anélise do Projeto.
5.3.2. Melhor nota na Avaliacdo do Curriculo Lattes.
5.3.3 Melhor nota na Entrevista do Candidato.
5.3.4 O candidato de maior idade.

5.4. O resultado final do Processo Seletivo sera publicado na pagina do PGH, no

endereco eletronico www.pgh.ufrpe.br/selecao e

https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-

stricto
5.5. A admissdo ao Curso dependera da classificacdo do candidato em numero

correspondente a quantidade de vagas oferecidas pela linha na qual esta
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concorrendo.

6. RECURSOS

6.1. Da homologacéo, dos resultados de cada uma das etapas e do resultado final
do processo seletivo cabera recurso via 0 site
https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-
stricto.
6.2. Os recursos serdo realizados dirigido, nas primeiras etapas, a Comissao de
Selecéo e, no resultado final, ao Colegiado de Coordenacédo Didatica do PGH, em
até trés dias apos a publicacdo do resultado que for objeto de questionamento.
6.2.1. Os candidatos com recurso para a 12 Etapa ou para a 22 Etapa terdo acesso
aos formularios de avaliacéo respectivos a cada etapa (ANEXO 1V e ANEXO V)
produzidos pela comissdo avaliadora, mediante a requisicdo pelo email:

selecao.pgh@ufrpe.br

6.2.2 Os candidatos com recurso para a 2% Etapa poderao ter acesso apenas
aos videos das suas proprias entrevistas produzidos pela comissdo
avaliadora, mediante a requisicdo de informacdes por oficio assinado pelo
candidato dirigido ao Colegiado de Coordenacdo Didatica do PGH,
protocolado no Setor de Comunica¢do da UFRPE, através do e-mail
processo@ufrpe.br. O video devera ser de uso exclusivo para a solicitacdo
de recurso, ficando vedada sua publicizacdo em qualquer meio de
comunicacdo ou redes sociais, respeitando o direito de imagem das demais
partes.

6.3. A Comissdo de Selecdo e Admissdo, nas primeiras fases, e o CCD, no

resultado final, examinardo as alegacdes do candidato e emitira resultado recursal,

reformando ou mantendo a decisdo anterior, com base nos critérios apontados

neste Edital e no Manual do Candidato.
6.3.1. Na hipotese de o recurso néo ser decidido antes da realizagédo da etapa
subsequente, fica assegurada a participacao do recorrente sob condigéo.

6.4. Casos omissos nestas normas complementares serdo decididos pela Comissao

de Selecdo e Admissao.
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7. CRONOGRAMA

INSCRICAO
Etapas Descricédo das Etapas Data
- - Abertura das Inscri¢des 11/09/2023
- - Encerramento do prazo para requerimento de 25/09/2023
isencdo de taxa de inscri¢cao
- - Divulgacdo do Resultado das solicitacdes de 26/09/2023
isencao
- - Prazo para solicitagdo de recurso 26/09/23 a 28/09/2023
- - Resultado dos Recursos referente a isenc¢éo da 29/09/2023
taxa de inscricdo
- - Encerramento do periodo de Inscrigdo 11/10/2023
-- Encerramento do Prazo de pagamento da 13/10/2023
taxa de inscrigéo
-- Prazo Final para confirmacdo do Pagamento 15/10/2023
das inscrigdes
Etapas Descricéo das Etapas Data
- - Homologacéo das inscri¢des 16/10/2023 a
19/10/2023
- - Resultado da Homologacéo das inscri¢des 20/10/2022
- - Prazo para Recurso da homologacéo 21/10/2023 a
23/10/2023
- - Resultado da Homologacao das inscrigdes 24/10/2023
apos recurso
1.2 Etapa | Andlise do Projeto de Pesquisa 30/10/2023 a
03/11/2023
- - Resultado da 1.2 Etapa 03/11/2023
- - Prazo para Recurso da 1.2 Etapa 04/11/2023 a
06/11/2023
- - Resultado da 1.2 Etapa apds recurso 07/11/2023
2.2 Etapa | Entrevista do(a) candidato(a) 13a17/11/2023
- - Resultado da 2.2 Etapa 20/11/2023
- - Prazo para Recurso da 2.2 Etapa 20/11/2023 a
22/11/2023
- - Resultado da 2.2 Etapa ap0s recurso 24/11/2023
3.2 Etapa | Analise do Curriculo Lattes 24/11/2023 a
27/11/2023
-- Resultado da 3.2 Etapa 28/11/2023
-- Prazo para Recurso da 3.2 Etapa 28/11/2023 a
30/11/2023
Resultado da 3.2 Etapa ap0s recurso 01/12/2023
- - Resultado Final 01/12/2023
- - Prazo para Recurso do Resultado Final 02/12/2023 a
04/12/2023
-- Resultado Final apos recurso 05/12/2023

12




7.1. O cronograma das etapas da selecdo sera divulgado na pagina do PGH, no enderecgo

eletrénico www.pgh.ufrpe.br/selecao e no sigaa:

https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto

Comisséo de Selecédo e Admissao 2024.1

Titulares

Alcileide Cabral do Nascimento
Augusto Cesar Acioly Paz Silva

Bruno Martins Boto Leite

Caroline Borges

Humberto da Silva Miranda (Presidente)
Edson Hely Silva

Janaina Guimaraes da Fonseca e Silva
Mariana Albuquerque Dantas

Ricardo de Aguiar Pacheco

Suely Creusa Cordeiro de Almeida

Suplentes

Gian Carlo de Melo Silva

José Marcelo Marques Ferreira Filho
Juliana Alves de Andrade

Mariana Zerbone Alves de Albuguerque

Wellington Barbosa da Silva
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ANEXO I:
Gabarito para avaliagdo do Curriculo Lattes

Nome do Candidato:

Item de avaliacéo

Pontuacéo
unitaria

Pontuacéo
Maxima

Documento
NUmero

Pontuacao
Pretendida

I-TITULACAOEF

ORMACAO

COMPLEMENTAR

Pds-Graduacao
Stricto Sensu

1,0

2,0

Cursos de
Especializagéo Lato
Sensu na area (ou
areas afins)

0,5

1,0

Cursos de curta
duracdo (até 10
horas)

0,1

1,0

Cursos de curta
duracdo (de 11 até 29
horas)

0,2

1,0

Cursos de curta
duracdo (acima de 30
horas)

0,3

1,5

Pontuacao Parcial |

2,0

Il - EXPERIENCIA ACADEMIC

A/ PROFISSIONAL

PIBIC/
PIBID/
BIA/
Extensdo
/ monitoria/ projeto
aprovado em
agéncia de
fomento/Qutros (por
semestre)

Bolsista:

0,5

2,0

Estagio profissional
(Fundacbes, museus,
arquivos, Monitoria
em Estagio Docéncia,
outros) (por
semestre)

0,4

1,2

Participagcdo em
Grupo de Pesquisa
cadastrado no CNPq

(por grupo)

0,2

0,6

Producdo artistico ou
cultural (por evento)

0,2

1,0

Docéncia (por
semestre) em
Histdria ou areas

0,5

afins

3,0
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Atuacdo profissional 0,4 2,0
como na Area de
Histdria e areas afins
(tutoria EAD,
consultoria,
desenvolvimento de
projetos, 6rgaos
publicos e fundacdes)
(por semestre)

Trabalho voluntario 0,3 1,2
na area de Histdria
ou area afim: PIC/
Outros (por

semestre)

Pontuacdo Parcial 11 3,0
I11 - PUBLICACOES

Resumos simples em 0,1 0,5
anais de eventos

Resumos expandidos 0,2 1,0
em anais de eventos

Trabalhos completos 0,3 1,5
em anais de eventos

Artigos em Revistas 0,5 3,0

cientificas, capitulos
de livro e livros

Pontuacao Parcial 11l 3,0
IV — PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS
Seminarios, 0,1 1,0

congressos, jornadas,
coloquios, etc.

Apresentacédo de 0,2 1,0
trabalhos (painel)

Apresentacédo de 0,2 2,0
trabalhos

(comunicacéo oral,
comunicacdo em
mesa-redonda)

Monitoria em 0,1 1,0
eventos cientificos
Organizacéo de 0,2 1,0
eventos cientificos
Pontuacdo Parcial 1V 2,0
TOTALIZACAO
Pontuacdo Parcial I: 2,0

Titulagdo e Formagéo
Complementar

Pontuacao Parcial I1: 3,0
Experiéncia
Académica
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[ Profissional

Pontuacao Parcial I11:

Publicacgdes

3,0

Pontuacéo
Parcial 1V:
Participacao
em Eventos
Cientificos

2,0

Pontuacéo total

10,0
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ANEXO 11

DECLARACAO DE CIENCIA DA NAO GARANTIA DE BOLSA PARA O
CURSO DE MESTRADO e DOUTORADO

Eu ,
CPF , estou ciente que a aprovacao na selegédo

2024.1 (Mestrado e Doutorado em Historia) da UFRPE ndo garante a obtencao
de bolsa de estudo para o desenvolvimento da pesquisa durante o periodo do

curso (24 meses para o Mestrado e 48 meses para o doutorado).

Recife, de de

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 111

ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA

Capa

Identificacdo do/a candidato/a; Linha de pesquisa pretendida;
Titulo do projeto (de forma clara e precisa, o titulo deve
indicar o assunto a ser trabalhado)

Resumo e Palavras-
Chave

Resumo e Palavras-Chave

Introducao Da introducdo, devem constar: a formalizacdo e a
contextualizagdo do problema, os objetivos (geral e
especificos) e a justificativa (social e cientifica), com
definicdo do problema de pesquisa e linha de pesquisa.

Metodologia O candidato devera detalhar os procedimentos a serem

adotados para execucdo do projeto e o alcance dos objetivos
propostos.

Fontes de Pesquisa

O candidato deve apresentar, de forma clara e concisa, as
fontes utilizadas no processo de investigacdo. No caso da
Linha Histdria e Ensino de Historia, atender procedimentos
metodoldgicos especifico de pesquisa no campo do Ensino de
Histdria, registrando as etapas e técnicas baseadas nha
perspectiva da tedrico-metodoldgica que pretende adotar. (no
caso da Linha Ensino de Histéria e Cultura Regional,
apresentar etapas e técnicas de pesquisa a ser realizada no
campo metodoldgico do Ensino de Historia)

Fundamentacdo tetrica
e didlogo com a
historiografia que
fundamenta o tema
proposto.

Nessa secdo, 0 candidato deve apresentar, de forma clara e
concisa, 0s conceitos a serem empregados na pesquisa,
realizando uma revisdo da proposta tedrica a ser utilizada e
seu diadlogo com a fundamentacgdo tedrico-metodoldgica da
area de concentracéo e das linhas do PGH

(no caso da Linha Ensino de Historia e Cultura Regional,
didlogo com o campo tedrico do Ensino de Histéria)

Cronograma

Apresentar as etapas da pesquisa e 0 tempo estimado para sua
concretizacdo (24 meses para o Mestrado e 48 meses para 0
Doutorado)

Referéncias

Enumerar a lista bibliografica dos titulos que estejam
relacionados ao trabalho proposto. Observar as normas da
ABNT.

Data e Assinatura

O candidato devera assinar e datar seu texto na Capa do
Projeto.

Formatacao

O texto deve seqguir a formatacdo: pagina A4 com margens de
2,5 cm; fonte Arial 11; espacamento 1,5; citagcdes no sistema
(autor, data); extensdo maxima de 20 péaginas (excluindo a
capa).
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12 membro

22 membro

ANEXO IV

12 Etapa — Analise do Projeto de Pesquisa

Ficha de avaliagdo de projeto de pesquisa

Nome do Candidato:

CPF do candidato:

Data e hora da avaliagdo:

Linha:

e O projeto de pesquisa que nao apresentar aderéncia as linhas de pesquisa do PGH
receberd nota zero, sendo reprovado nessa etapa do Processo Seletivo.

Observagoes:

Os projetos que tiverem aderéncia as linhas de pesquisa do PGH serdo avaliados de zero a dez

nos seguintes itens:

Itens para avaliagdo

Nota 1
(0-10)

Nota 2
(0-10)

Total
(0-10)

Justificativa que aponte a relevancia do problema do
projeto de pesquisa.

Clareza e relevancia dos objetivos geral e especificos do
projeto de pesquisa.

Didlogo com a fundamentacdo tedrico-metodoldgica
da drea de concentracgdo e das linhas do PGH

Adequacdo da metodologia de pesquisa ao problema e as
fontes apresentadas.

Viabilidade do cronograma proposto para a pesquisa..

Conhecimento e acesso as fontes propostas para a
pesquisa.

Coesado textual e coeréncia geral entre as etapas do projeto

Média

Membros da Banca avaliadora
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ANEXO V
22 Etapa — Entrevista do Candidato

Ficha de avaliagao

Nome do Candidato:

CPF do candidato:

Data e hora da avaliagdo:

Linha:

e Apresentacdo oral do projeto de pesquisa;

e O candidato terd 10 minutos para apresentar oralmente seu projeto de pesquisa;

e Nao serd permitido o uso de recursos audiovisuais para apresentagao do projeto;

® Apos a apresentagdo os professores da Banca de Selegdo poderdo, a seu critério, fazer

perguntas de esclarecimento sobre pontos do projeto;

e O projeto de pesquisa que ndo apresentar aderéncia as linhas de pesquisa do PGH

receberd nota zero, sendo reprovado nessa etapa do Processo Seletivo.

Os projetos que tiverem aderéncia as linhas de pesquisa do PGH serdo avaliados de zero a dez

nos seguintes itens:

Itens para avaliagdo Nota 1
(0-10)

Nota 2
(0-10)

Total
(0-10)

Dominio da bibliografia associada a linha e a area
de concentragdo

Dominio do vocabulario conceitual e tedrico
associado a linha e a drea de concentragdo.

Dominio do objeto e da bibliografia especifica
associada ao projeto

Capacidade de articulagdo de sua proposta de
pesquisa com o perfil da linha

Média

Observagoes:

12 membro

22 membro

Membros da Banca avaliadora
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